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VIION FOR LARNING

The Mount Union Area chool District prepares all children for success and productivit in a

gloal societ  encouraging the ful llment of individual hopes and dreams. Our mantra is -

"Proactive for tudents!"



TRING COMMITT

Name Position uilding/Group

Dr. Michelle Hall Director of Curriculum, Instruction and
Assessment

Administrator

Dr. Am mith uperintendent Administrator

Maurine
Hockenerr

Parent MU-Kistler
lementar

Michele nder-
Grove

uilding Principal MU-Kistler
lementar

Doll Ranck oard President oard of Directors

Vickie tever Title I Teacher Teacher

Justin Inch Local Law nforcement Communit Memer

Carol Kauffman Federal Programs Coordinator Administration

Dr. Dianne Thomas Director of pecial ducation Administration



vidence-ased trateg

Continuous Improvement Model for Data Analsis

Measurale Goals

Goal Nickname Measurale Goal tatement (mart Goal)

Data Analsis
Implementation

100% of teachers will utilize the data analsis process (Victoria
ernhardt's Model of Continuous Improvement) to direct their
instruction.

TALIHD PRIORITI

Priorit tatement Outcome Categor

Historicall, the district has not had an individual leading the data
analsis process. As a result, the process needs significant
improvement. We elieve the data analsis outcomes will help us target
instruction.

ssential

Practices 1: Focus

on Continuous

Improvement of

Instruction

Due to the use of materials not aligned to the PA Academic tandards,
teachers have een using a plethora of materials. As a result, academic
performance has een elow our like-peers with similar %'s of students
identified as economicall disadvantaged.

ssential

Practices 1: Focus

on Continuous

Improvement of

Instruction

ssential

Practices 1: Focus

on Continuous

Improvement of

Instruction

ACTION PLAN AND TP

Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead
Person/Position

Materials/Resources/upports
Needed

The Director of
Curriculum, Instruction

2020-10-01 -
2020-11-10

Director of
Curriculum,

school data collection,
storage area for multiple



Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead
Person/Position

Materials/Resources/upports
Needed

Anticipated Outcome

All teachers will u-in to the data analsis process and utilize the outcomes to direct their

instruction

Monitoring/valuation

Professional Learning Communities participation and utilization of data-driven instruction

will improve Grade 3 PA LA and Math student test scores.

vidence-ased trateg

Data Collection chedule

Measurale Goals

Goal Nickname Measurale Goal tatement (mart Goal)

Data Analsis
Implementation

100% of teachers will utilize the data analsis process (Victoria
ernhardt's Model of Continuous Improvement) to direct their

and Assessment will
introduce Victoria
ernhardt's Model of
Continuous Improvement

Instruction
and
Assessment

measures of data, time to
meet with suject or grade
level groups

Director of Curriculum,
Instruction and
Assessment will create a
district-wide spreadsheet
to house all summative,
enchmark, and
diagnostic data

2020-10-01 -
2020-11-10

Director of
Curriculum,
Instruction
and
Assessment

xcel spreadsheet

Director of Curriculum,
Instruction and
Assessment will meet
quarterl with all grade
level teams or suject
area teams to discuss
specific data.

2020-10-01 -
2021-06-30

Director of
Curriculum,
Instruction
and
Assessment

scheduled meeting times



Goal Nickname Measurale Goal tatement (mart Goal)

instruction.

DIL Growth  the end of the 2020-2021 school ear, 100% of our students
will advance from Intensive upport to trategic and 100% of our
students will advance from trategic upport to Core upport in
DIL.

Math enchmark Growth  the end of the 2020-2021 school ear, 100% of our students
will advance from Intensive upport to trategic and 100% of our
students will advance from trategic upport to Core upport in
the nvision Math enchmark Test.

Anticipated Outcome

100% of teachers will target their instruction ased on data-collected outcomes using core

curricular materials for Tier I of the MT process

Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead
Person/Position

Materials/Resources/upports
Needed

Director of Curriculum,
Instruction and
Assessment will create a
district-wide assessment
calendar where multiple
measures of data will e
collected to drive the
focus of instruction.

2020-08-26 -
2021-10-01

Director of
Curriculum,
Instruction
and
Assessment

evidence-ased data
collection tools and
resources

Director of Curriculum,
Instruction and
Assessment will collect
all data from district
assessments.

2020-08-26 -
2021-06-30

Director of
Curriculum,
Instruction
and
Assessment

xcel spreadsheet

Teachers will target their
instruction ased on data-
collected outcomes using
core curricular materials
for Tier I of the MT
process

2020-10-01 -
2021-06-30

District
Administration

MT training



Monitoring/valuation

Classroom oservations and evaluations



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

100% of teachers will utilize the data

analsis process (Victoria ernhardt's

Model of Continuous Improvement) to

direct their instruction. (Data Analsis

Implementation)

Continuous
Improvement
Model for
Data
Analsis

The Director of
Curriculum,
Instruction and
Assessment will
introduce Victoria
ernhardt's Model
of Continuous
Improvement

10/01/2020
-
11/10/2020



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

100% of teachers will utilize the data

analsis process (Victoria ernhardt's

Model of Continuous Improvement) to

direct their instruction. (Data Analsis

Implementation)

 the end of the 2020-2021 school ear,

100% of our students will advance from

Intensive upport to trategic and 100% of

our students will advance from trategic

upport to Core upport in DIL.

(DIL Growth)

 the end of the 2020-2021 school ear,

100% of our students will advance from

Intensive upport to trategic and 100% of

our students will advance from trategic

upport to Core upport in the nvision

Math enchmark Test. (Math enchmark

Growth)

Data
Collection
chedule

Teachers will
target their
instruction ased
on data-collected
outcomes using
core curricular
materials for Tier I
of the MT
process

10/01/2020
-
06/30/2021



chool oard Minutes or Affirmation tatement ;

uperintendent/Chief xecutive Officer Dr. Am mith 2020-10-05

APPROVAL & IGNATUR

Assurance of Qualit and Accountailit
Assurance of Qualit and Accountailit

The uilding Administrator, uperintendent/Chief xecutive O cer and President of the chool

oard will a rm the following statements.

We a rm that our school has developed a chool Improvement Plan ased upon a thorough

review of the essential practices to advance educational programs and processes and improve

student achievement.

We a rm that the action plans that we will e implementing address our speci c school needs,

include strategies that provide educational opportunities and instructional strategies for all

students and each of the student groups, increases the amount and qualit of learning time, and

provides equit in the curriculum which ma include programs, activities, and courses necessar

to provide a well-rounded education. These plans address the needs of all children in the

school, ut particularl the needs of those at risk of not meeting the challenging tate academic

standards.

We, the undersigned, here certif that the school level plan has een dul reviewed  the

uilding Administrator, uperintendent of chools and formall approved  the district's oard

of ducation, per guidelines required  the Pennslvania Department of ducation.

We here a rm and assure that the school level plan:

Addresses all the required components prescried  the Pennslvania Department of

ducation

Meets A requirements

Reflects evidence-ased strategies that meet the three highest levels of evidence

outlined in A

Has a high proailit of improving student achievement

Has sufficient LA leadership and support to ensure successful implementation

With this Assurance of Qualit & Accountailit, we, therefore, request the Pennslvania

Department of ducation grant formal approval to implement this school level plan.

ignature (ntered lectronicall and must have access to we application).



chool Improvement
Facilitator ignature

uilding Principal ignature Michele L. nder Grove 2020-10-05



ADDNDUM A: ACKGROUND INFORMATION TO INFORM PLAN

trengths

uild on our PI experience to
implement an MT model for continuous
improvement

All student groups are making growth in
LA

All student groups are making growth in
Math

We are aove the state average in cience
with 76.7% of our students scoring
proficient or advanced in grade 4

100% of our K-2 tudents are on track with
Career Readiness Portfolios

Increasing in the Advanced Categor in
LA and Math in Grade 3

All students with disailities have access
to core curricular materials

tudents with disailities did increase their
performance from the previous ear in LA

tudents made growth in oth LA and
Math

tudents met the interim target for LA
and Math

Increasing in the Advanced Categor in
LA and Math in Grade 3

Downward trend in the numer of students
scoring elow asic on the Grade 3 LA
and Math

Challenges

Work to improve the data analsis process

Onl 54.2% of students are scoring
proficient or advanced on PA in LA

Onl 37.5 % of our students are scoring
proficient or advanced on the Math PA

We have not met the statewide 2030 goal
of 83%

To maintain the 100% performance
standard currentl achieved.

tudents with disailities did not meet the
interim target in Math

We have more students scoring elow
asic than our like peers across the state
in oth LA and Math

In LA, we have etween 68-96% of our
students falling in the asic or Proficient
area with more students falling in asic

In Math, we have etween 56-94% of our
students falling in the asic and elow
asic area with over half of our students
falling into the elow asic categor over
the past five ears.

We are not utilizing the core curriculum
with fidelit.



Most Notale Oservations/Patterns

Challenges Discussion Point Priorit for Planning

Work to improve
the data
analsis process

We plan to use Victoria ernhardt's model of
continuous improvement, which includes
perceptual, school processes, demographic and
achievement data.



We are not
utilizing the
core curriculum
with fidelit.

We plan to require all teachers to use nvision Math
and Open Court reading as prescried.





ADDNDUM : ACTION PLAN

Action Plan: Continuous Improvement Model for Data Analsis

Action teps Anticipated tart/Completion Date

The Director of Curriculum, Instruction and
Assessment will introduce Victoria ernhardt's Model
of Continuous Improvement

10/01/2020 - 11/10/2020

Monitoring/valuation Anticipated Output

Professional Learning Communities participation and
utilization of data-driven instruction will improve
Grade 3 PA LA and Math student test scores.

All teachers will u-in to the data
analsis process and utilize the
outcomes to direct their instruction

Material/Resources/upports Needed
PD
tep

school data collection, storage area for multiple measures of data, time to meet with
suject or grade level groups

es

Action teps Anticipated tart/Completion Date

Director of Curriculum, Instruction and Assessment
will create a district-wide spreadsheet to house all
summative, enchmark, and diagnostic data

10/01/2020 - 11/10/2020

Monitoring/valuation Anticipated Output

Professional Learning Communities participation and
utilization of data-driven instruction will improve
Grade 3 PA LA and Math student test scores.

All teachers will u-in to the data
analsis process and utilize the
outcomes to direct their instruction

Material/Resources/upports Needed PD tep

xcel spreadsheet no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Director of Curriculum, Instruction and Assessment
will meet quarterl with all grade level teams or
suject area teams to discuss specific data.

10/01/2020 - 06/30/2021

Monitoring/valuation Anticipated Output

Professional Learning Communities participation and
utilization of data-driven instruction will improve
Grade 3 PA LA and Math student test scores.

All teachers will u-in to the data
analsis process and utilize the
outcomes to direct their instruction

Material/Resources/upports Needed PD tep

scheduled meeting times no

Action Plan: Data Collection chedule

Action teps Anticipated tart/Completion Date

Director of Curriculum, Instruction and Assessment
will create a district-wide assessment calendar where
multiple measures of data will e collected to drive
the focus of instruction.

08/26/2020 - 10/01/2021

Monitoring/valuation Anticipated Output

Classroom oservations and evaluations 100% of teachers will target their
instruction ased on data-collected
outcomes using core curricular
materials for Tier I of the MT
process

Material/Resources/upports Needed PD tep

evidence-ased data collection tools and resources no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Director of Curriculum, Instruction and Assessment
will collect all data from district assessments.

08/26/2020 - 06/30/2021

Monitoring/valuation Anticipated Output

Classroom oservations and evaluations 100% of teachers will target their
instruction ased on data-collected
outcomes using core curricular
materials for Tier I of the MT
process

Material/Resources/upports Needed PD tep

xcel spreadsheet no

Action teps Anticipated tart/Completion Date

Teachers will target their instruction ased on data-
collected outcomes using core curricular materials for
Tier I of the MT process

10/01/2020 - 06/30/2021

Monitoring/valuation Anticipated Output

Classroom oservations and evaluations 100% of teachers will target their
instruction ased on data-collected
outcomes using core curricular
materials for Tier I of the MT
process

Material/Resources/upports Needed PD tep

MT training es





ADDNDUM C: PROFIONAL DVLOPMNT PLAN

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

100% of teachers will utilize the data

analsis process (Victoria ernhardt's

Model of Continuous Improvement) to

direct their instruction. (Data Analsis

Implementation)

Continuous
Improvement
Model for
Data
Analsis

The Director of
Curriculum,
Instruction and
Assessment will
introduce Victoria
ernhardt's Model
of Continuous
Improvement

10/01/2020
-
11/10/2020

100% of teachers will utilize the data

analsis process (Victoria ernhardt's

Model of Continuous Improvement) to

direct their instruction. (Data Analsis

Implementation)

 the end of the 2020-2021 school

ear, 100% of our students will advance

from Intensive upport to trategic and

100% of our students will advance from

trategic upport to Core upport in

DIL. (DIL Growth)

 the end of the 2020-2021 school

ear, 100% of our students will advance

from Intensive upport to trategic and

100% of our students will advance from

trategic upport to Core upport in the

nvision Math enchmark Test. (Math

enchmark Growth)

Data
Collection
chedule

Teachers will
target their
instruction ased
on data-collected
outcomes using
core curricular
materials for Tier I
of the MT
process

10/01/2020
-
06/30/2021

PROFIONAL DVLOPMNT PLAN



Professional Development tep Audience Topics of Prof. Dev

Data Analsis Process All Teachers The data collection process
using the evidence-ased
Victoria ernhardt's Model
of Continuous
Improvement

vidence of Learning Anticipated Timeframe Lead Person/Position

Use of data collection tools 10/01/2020 - 11/10/2020 Director of Curriculum,
Instruction and
Assessment

Danielson Framework Component Met in this Plan:
This tep meets the
Requirements of tate
Required Trainings:

1c: etting Instructional Outcomes

1e: Designing Coherent Instruction

Language and
Literac Acquisition
for All tudents

Professional Development tep Audience Topics of Prof. Dev

MT Training All Teachers MT Process

vidence of Learning Anticipated Timeframe Lead Person/Position

80% of our students will e
successful after Tier I instruction.
15% of students will e successful
after receiving Tier II instruction.
5% or students will e successful
after receiving Tier III instruction

10/01/2020 - 06/30/2021 TIU #11



Danielson Framework Component Met in this Plan:
This tep meets the
Requirements of tate
Required Trainings:

1e: Designing Coherent Instruction

3c: ngaging tudents in Learning

Teaching Diverse
Learners in an
Inclusive etting



ADDNDUM : COMPRHNIV PLAN COMMUNICATION

Communication tep
Topics of
Message

Mode Audience
Anticipated
Timeline

Plan will e posted on our district
wesite

Comprehensive
Plan Goals

lectronic All
Families

Octoer
2020

chool-Wide Comprehensive
Plan will e shared with all staff

Plan Goals and
Action teps

PLC's All
Teachers

Now - Nov.
10, 2020

ummar of chool-Wide
Comprehensive Plan and Action
steps will e made availale to all
families

Plan Goals and
Action teps

One-
sheet
paper
summar

All
families

Novemer
10 Parent-
Teacher
Conferences


